STATUTS

de

L’UNION SPORTIVE TENNIS DE CAGNES

PRESENTATION DE L’ASSOCIATION

ARTICLE 1 : CONSTITUTION ET DENOMINATION

Il est créé entre toutes les personnes qui adhérent aux présents statuts une association régie par la
loi du 1% juillet 1901 et le décret du 16 aodt 1901 ayant pour titre UNION SPORTIVE CAGNES
TENNIS.

ARTICLE 2 : OBJET

L’Association a pour objet 'enseignement et la pratique du TENNIS sous toutes ses formes du niveau
loisir jusqu’a la compétition et I'organisation de manifestations diverses aussi bien en section valide
gu’en section handisport.

ARTICLE 3 : MOYENS D’ACTION

L’association assure cette pratique du TENNIS dans différents cadres tels que I'école de tennis, les
entrainements, les cours individuels et collectifs, les stages, les compétitions, la location des
courts....

L’association organise des manifestations sous forme de rencontres amicales et de tournois
homologués par la fédération frangaise de Tennis.

L’association assure des formations diverses : arbitrage, juge de ligne, ramasseurs de balles....
ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social de 'association se trouve a Cagnes sur Mer, Parc des Sports Pierre SAUVAIGO.

Il pourra étre transféré par décision du bureau.

ARTICLE 5 : DUREE

L’association est constituée pour une durée indéterminée.

ARTICLE 6 : AFFILIATION

L’association U.S. Cagnes TENNIS est affiliée a la Fédération Frangaise de Tennis —FFT et s’engage
a se conformer aux statuts et au réglement intérieur de la fédération.

ARTICLE 7 : TUTELLE

Le club de I'U.S. Cagnes TENNIS est membre de I'U.S. Cagnes GENERALE dont le siege social est
situé 7 avenue de I'Hétel de Ville & Cagnes sur Mer 06800 et s'engage a se conformer au réglement
de I'U.S. Cagnes GENERALE.
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COMPOSITION DE L’ASSOCIATION

ARTICLE 8 : CATEGORIES DE MEMBRES

L’association se compose de membres honoraires, de membres d’honneurs et de membres actifs :

- Sont membres d’honneur les personnes physiques et morales qui ont rendu des services
signalés a I'association ou qui, par leur aide financiére, contribuent a assurer la prospérité du
club,

- Sont membres bienfaiteurs les personnes qui versent un droit d’entrée et/ou une cotisation
exceptionnelle visée par le Comité Directeur,

- Sont membres actifs ceux qui ont pris 'engagement de verser annuellement une somme
correspondant au tarif en vigleur pour la pratique de I'activité choisie dans la saison sportive
en cours. ~

Le pouvoir de vote est fixé aux membres agés de 18 ans au moins au cours de 'année sportive.

ARTICLE 9 : RADIATIONS

La qualité de membre se perd par la démission, le décés ou par la prononciation par le comité de
direction pour non-paiement de la cotisation ou pour motif grave, l'intéressé ayant été invité par lettre
recommandée a se présenter devant le bureau pour fournir des explications.

ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DE L’ASSOCIATION

ARTICLE 10 : ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’Assemblée générale ordinaire comprend tous les membres de I'association étant inscrits depuis au
moins 6 mois, a jour de leur cotisation et titulaire de la licence FFT de I'exercice en cours.

Certains membres de I'association ayant versé une cotisation faible peuvent ne pas faire partie de
I'’Assemblée générale a quelques titres qu'ils y soient affiliés.

Les membres sont convoqués quinze jours avant la date fixée et I'ordre du jour est a la disposition
des adhérents au secrétariat de I'association.

Seuls les membres majeurs agés de 18 ans au moins le jour de I'élection sont autorisés avoter. Le
droit de vote des membres agés de moins de 18 ans est transmis a leur parent ou représentant lIégal.
Les pouvoirs sont autorisés dans la limite de trois par membre présent a l'assemblée.

Le président assisté des membres du Comité Directeur préside 'assemblée et expose la situation
morale de I'association.

L’assemblée entend et approuve les comptes de I'exercice clos, vote éventuellement a main levée le
budget prévisionnel et donne quitus de leur gestion aux administrateurs.

Elle pourvoit & la nomination ou au renouvellement a main levée ou a bulletin secret des membres du
Comité Directeur.
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L’Assemblée générale se réunit au moins une fois par an dans un délai inférieur & 6 mois a compter
de la cloture de I'exercice budgétaire et chaque fois que nécessaire a l'initiative du président ou sur la
demande du quart au moins de ses membres. :

L’Assemblée générale ordinaire peut valablement délibérer que si elle réunit au minimum un
quart des membres, présents ou représentés. Les décisions sont prises a la majorité simple
des membres votants ou représentés.

Si cette proportion n'est pas atteinte, '’Assemblée générale est convoquée a nouveau a 15 jours
d'intervalle et pourra délibérer valablement quel que soit le nombre de membres présents.

ARTICLE 11 : ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Si besoin est, ou sur la demande de la moitié plus un des membres inscrits, le président peut
convoquer une assemblée générale extraordinaire suivant les formalités prévues a l'article 10.

ARTICLE 12 : COMITE DE DIRECTION

L’association est dirigée par un Comité de Direction qui exerce ses fonctions 4 titre bénévole et selon
les modalités définies dans le Réglement Intérieur. ‘

Les membres sont rééligibles.
Les dispositions relatives a I'égal accés des femmes et des hommes aux instances dirigeantes sont
applicables et dans le respect parité hommes/femmes et en fonction des candidatures
Le Comité de Direction choisit parmi les membres, a main levée, un bureau composé au minimum
de: '

- Un président

- Un ou plusieurs vice-présidents

- Un secrétaire et son adjoint éventuel

- Un trésorier et son adjoint éventuel.

Le Comité de Direction veille a I’application des statuts et réglement et prend toutes mesures
utiles pour assurer le bon fonctionnement de I’'association.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des présents.

Le vote par procuration n’est pas autorisé.

En cas de partage, la voix du président est prépondérante.

Tout membre du comité de direction qui, sans excuse, n'aura pas assisté a trois réunions
consécutives, pourra étre considéré comme démissionnaire. Il en va de méme pour tout membre,
dont la licence et la cotisation éventuelle n’aura pas été acquittée régulierement ou qui ne se
conforme pas aux présents statuts ou dont la conduite aurait porté atteinte a I'association.

Les membres qui cessent de faire partie de I'association pour une raison quelcongque n'ont aucun
droit sur I'actif social et I'association est totalement dégagée a cet égard.

Tout contrat ou convention passé entre I'association d’une part, et un administrateur, son conjoint ou
un proche d’autre part, est soumis pour autorisation au comité de direction et présenté pour
information a la prochaine assemblée générale.

ARTICLE 13 :

L’actif de I'’Association répond seul des engagements contractés en son nom, sans qu’aucun des
membres de I'’Association ou du Comité de Direction ne puisse en étre personnellement responsable.

Les membres de '’Association qui cesseront d’en faire partie pour une cause quelconque n'ont aucun
droit sur l'actif de I'Association, celle-ci se trouvant entiérement dégagée vis-a-vis d’eux.
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ARTICLE 14 : RESSOURCES FINANCIERES

Elles se composent :
- Du montant des droits d’entrée et de cotisations
- Des subventions de I'Etat et du ministére de la Cohésion Sociale, de la Région, du
département et de la commune, des collectivités territoriales et des établissements publics
- De la fédération d’affiliation
- Des produits des manifestations qu’elle organise
- Des intéréts et redevances des biens et valeurs qu’elle peut posséder
- Des rétributions des services rendus ou des prestations fournies par I'association
- Des loyers des courts
- Des dons manuels
- Du sponsoring
- Du mécénat
_ De toutes autres ressources autorisées par la loi, notamment le recours en cas de nécessité a
un ou plusieurs emprunts bancaires ou prives. )
Il est tenu une comptabilité compléte de toutes les dépenses et recettes.
Le budget annuel est adopté par le comité de direction avant le début de I'exercice.
Les fonds recueillis servent a pourvoir aux dépenses de I'association : achat de matériel et
d’équipement sportif, frais généraux, déplacements divers des membres actifs, salaires et charges
associées,.... '

ARTICLE 15 : DISSOLUTION

La fusion de I'association avec une autre association ou sa dissolution ne peuvent étre décidées et
prononcées que par le Comité de Direction et selon les modalités prévues dans le Reglement
Intérieur.

L’assemblée générale appelée a se prononcer sur la fusion ou la dissolution de I'association
convoquée spécialement a cet effet, doit comprendre la présence des deux tiers des membres visés
a l'article 11. En cas de dissolution prononcée, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par celle-ci
et 'actif, s'il y a lieu est dévolu conformément & l'article 9 de la loi du 1% juillet 1901 et au décret du
16 aodt 1901.

ARTICLE 16 : REGLEMENT INTERIEUR

Le réglement intérieur est établi par le Comité de Direction qui le fait approuver eventuellement par
I'’Assemblée Générale. Le réglement intérieur fixe les divers points non prévus par les statuts,
notamment ceux qui ont trait & 'administration interne de I'association. Il permet de préciser ou
compléter les statuts. Le réglement intérieur est modifiable lors d’une réunion du Comité de Direction
avec éventuellement une ratification en Assemblée Générale. Les modalités de vote a adopter dans
les différentes instances de la décision peuvent y étre précisées. Ce réglement est distribué a tous les
membres de 'association lors des inscriptions ou réinscriptions.

Texte tenant compte des modifications approuvées par 'assemblée générale extraordinaire de I'U.S.
Cagnes TENNIS réuniele ... 30 ...... HAR S .. 0l5
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